
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ 

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 

1 июня 2023 года      № 143/903-8 

   

г. Калининград 
   

  

О порядке выплаты вознаграждения специалистам контрольно-

ревизионной службы при избирательной комиссии, организующей 

подготовку и проведение выборов в органы местного самоуправления 

 

На основании пункта 3 статьи 53 Закона Калининградской области от 

18 марта 2008 года № 231 «О муниципальных выборах в Калининградской 

области» Избирательная комиссия Калининградской области решила: 

1. Утвердить Порядок выплаты вознаграждения специалистам 

контрольно-ревизионной службы при избирательной комиссии, 

организующей подготовку и проведение выборов в органы местного 

самоуправления (прилагается). 

2. Считать утратившим силу решение Избирательной комиссии 

Калининградской области от 19 января 2017 года № 64/515-7 «О порядке 

выплаты вознаграждения специалистам контрольно-ревизионной службы 

при избирательной комиссии муниципального образования». 

3. Направить настоящее решение в территориальные избирательные 

комиссии Калининградской области. 

4. Разместить настоящее решение на официальном сайте 

Избирательной комиссии Калининградской области в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», опубликовать в сетевом издании 

«Информационный бюллетень Избирательной комиссии Калининградской 

области». 

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на 

заместителя Председателя Избирательной комиссии Калининградской 

области Я.В. Орлову. 

 

Председатель 

Избирательной комиссии 

Калининградской области                                                      И.П. Винярская 

 

Секретарь 

Избирательной комиссии 

Калининградской области                                                        О.Р. Баязитов 



УТВЕРЖДЕНО 

решением Избирательной комиссии 

Калининградской области 

от 1 июня 2023 года № 143/903-8 

 

Порядок выплаты вознаграждения специалистам контрольно-

ревизионной службы при избирательной комиссии, организующей 

подготовку и проведение выборов в органы местного самоуправления 

 

1. Специалисты территориальных государственных органов, органов 

местного самоуправления муниципального образования  и иных органов и 

учреждений, включенные на основании обращения соответствующей 

избирательной комиссии в состав контрольно-ревизионной службы при 

избирательной комиссии, организующей подготовку и проведение выборов в 

органы местного самоуправления,  освобождаются на период проведения 

соответствующей муниципальной избирательной кампании от основной 

работы с сохранением места работы, установленных должностных окладов и 

иных выплат по основному месту работы.  

2. Специалисты территориальных государственных органов, органов 

местного самоуправления муниципального образования и иных органов и 

учреждений, являющиеся членами контрольно-ревизионной службы при 

избирательной комиссии, организующей подготовку и проведение выборов в 

органы местного самоуправления, откомандировываются в распоряжение 

этой комиссии не позднее чем через один месяц со дня официального 

опубликования решения о назначении  муниципальных выборов на 

установленный комиссией срок, но не более чем на шесть месяцев. 

3. Специалистам контрольно-ревизионной службы при избирательной 

комиссии, организующей подготовку и проведение выборов в органы 

местного самоуправления, может выплачиваться вознаграждение за счет 

средств, выделенных на подготовку и проведение муниципальных выборов.  

4. Максимальный размер вознаграждения устанавливается 

избирательной комиссией, организующей подготовку и проведение выборов 

в органы местного самоуправления, самостоятельно своим решением в 

период подготовки и проведения соответствующих муниципальных выборов.  

5. Вознаграждение выплачивается за активную работу в период 

подготовки и проведения муниципальной избирательной кампании с учетом 

вклада конкретного специалиста в работу контрольно – ревизионной службы 

при избирательной комиссии, организующей подготовку и проведение 

выборов в органы местного самоуправления,  

 6. Вознаграждение специалисту контрольно – ревизионной службы 

выплачивается за весь период муниципальной избирательной кампании на 

основании решения избирательной комиссии, организующей подготовку и 

проведение выборов в органы местного самоуправления. 


